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Ministry Connector
Role
Verantwortlich für die Abstimmung der Fähigkeiten und Begabungen der
Freiwilligen auf die Bedürfnisse der Begünstigten durch praktische Aktivitäten, die
für die Begünstigten von großer Wirkung und für die Organisation kostengünstig
sind.

Zweck der Position

Der Ministry Connector fungiert als Brücke zwischen den Begabungen,
Fähigkeiten, Erfahrungen und Leidenschaften der Freiwilligen und den praktischen
Bedürfnissen der Einzelpersonen, Familien und Gemeinschaften, die von Pan de
Vida betreut werden.

Die Hauptaufgabe dieser Rolle besteht darin, Möglichkeiten zu identifizieren, bei
denen Freiwillige das, was sie bereits wissen und gut können, einsetzen können,
um sinnvolle, praktische und nachhaltige Wirkung zu erzielen. Der „Ministry
Connector“ arbeitet eng mit den Mitarbeitern von Pan de Vida zusammen, um die
Bedürfnisse der Begünstigten zu verstehen, und konzipiert oder koordiniert
anschließend von Freiwilligen geleitete Aktivitäten, die einen Mehrwert für
bestehende Programme schaffen, ohne unnötige Kosten, Komplexität oder
Abhängigkeiten zu verursachen.

Das Ziel besteht darin, über die bloße Suche nach Aktivitäten für Freiwillige
hinauszugehen und stattdessen gezielt die richtigen Menschen mit den
richtigen Begabungen mit den richtigen Bedürfnissen zusammenzubringen.

Kernaufgaben

Ermittlung der Bedürfnisse von Begünstigten und Programmen

Zusammenarbeit mit den Programmleitern und Mitarbeitern vor Ort von „Pan de
Vida“, um Bedürfnisse, Lücken und Möglichkeiten zu identifizieren, bei denen das
Wissen, die Erfahrung oder die praktischen Fähigkeiten von Freiwilligen die Arbeit
der Organisation stärken könnten.

Dazu gehören Einsatzmöglichkeiten in folgenden Bereichen:

Hungerhilfe und Familienunterstützung
Life Farms und landwirtschaftliche Entwicklung
Kleinstunternehmertum und Förderung kleiner Unternehmen
Bildung und Schulunterstützung
Initiativen für Gesundheit und Wohlbefinden
Kinder- und Ferienprogramme
Geistliche Entwicklung und Evangelisation
Gemeindeentwicklung
Ausbildung von Leitern in Gemeinden und Diensten
Projekte zur Verbesserung der Einrichtungen und zur praktischen
Optimierung

Pan de Vida

Organisation
Pan de Vida

Beschäftigung Typ
Vollzeit, Teilzeit

Dauer der Beschäftigung
12-36 Monate

Arbeitsort
Ecuador
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Der „Ministry Connector“ sollte stets ein Gespür dafür bewahren, was die
Gemeinden tatsächlich benötigen, anstatt Aktivitäten zu entwickeln, nur weil
Freiwillige zur Verfügung stehen.

Talente von Freiwilligen entdecken und einschätzen

Informieren Sie sich über die beruflichen Qualifikationen, praktischen Fähigkeiten,
geistlichen Gaben, Hobbys, Lebenserfahrungen und Interessen einzelner
Freiwilliger und Gastteams.

Beispiele hierfür wären Freiwillige mit Erfahrung in folgenden Bereichen:

Landwirtschaft oder Gartenarbeit
Bauwesen und Hausreparaturen
Medizin, Pflege, Ernährung oder körperliche Gesundheit
Lehre und Bildung
Wirtschaft, Buchhaltung, Marketing oder Unternehmertum
Technologie und Kommunikation
Sport und Freizeit
Kunst, Musik und kreative Aktivitäten
Kinderarbeit
Evangelisation und Jüngerschaft
Führungskräfteentwicklung
Beratung oder Familienunterstützung
Handwerkliche Berufe

Der „Ministry Connector“ bewertet anschließend, wie diese Fähigkeiten die
bestehenden Programme und Prioritäten von Pan de Vida angemessen
unterstützen können.

Schaffung wirkungsvoller und kostengünstiger Einsatzmöglichkeiten

Entwicklung praktischer Aktivitäten, die den Beitrag der Freiwilligen maximieren
und gleichzeitig unnötige finanzielle Investitionen seitens Pan de Vida minimieren.

Beispiele hierfür wären:

Ein Unternehmer, der Teilnehmer des Kleinstunternehmerprogramms von
„Pan de Vida“ betreut.
Ein Marketingexperte, der Unternehmern dabei hilft, ihr Branding, ihre
Verpackungsgestaltung oder ihre Kundenkommunikation zu verbessern.
Ein Landwirtschaftsexperte, der Teilnehmer von „Life Farms“ in den
Bereichen Bodengesundheit, Tierpflege, Kompostierung oder
Pflanzenanbau schult.
Ein Fachmann aus dem Gesundheitswesen, der Bildungsworkshops
anbietet oder Gesundheitsaktivitäten in der Gemeinde unterstützt.
Ein Lehrer, der eine Bildungsaktivität für Kinder leitet oder lokale Freiwillige
schult.
Ein Handwerker, der praktische Bau- oder Instandhaltungsfertigkeiten
vermittelt, während er ein benötigtes Gemeinschaftsprojekt durchführt.
Ein Fußballspieler oder -trainer, der ein Sportcamp im Rahmen der
Jugendarbeit organisiert.
Ein Musiker oder Künstler, der kreative Aktivitäten für Kinder und Familien
leitet.
Ein Pastor oder Leiter einer Gemeinde, der lokale Kirchenleiter in
Evangelisation, Jüngerschaft oder Leiterschaft schult.
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Wann immer möglich, sollten Aktivitäten vorhandene Ressourcen nutzen,
bestehende Programme stärken, Wissen weitergeben und lokale Kapazitäten
aufbauen.

Leitprinzip

Der „Ministry Connector“ hilft dabei, Folgendes miteinander zu verbinden:

Den richtigen Freiwilligen
mit den richtigen Fähigkeiten
für den richtigen Bedarf
zur richtigen Zeit.

Das Ziel ist es, eine Win-Win-Situation für alle zu schaffen: Die Begünstigten
erhalten sinnvolle Unterstützung, die Freiwilligen setzen ihre Begabungen
zielgerichtet ein, und Pan de Vida stärkt seine Programme durch den
verantwortungsvollen Umgang mit den Menschen und Ressourcen, die Gott zur
Verfügung stellt.
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